EXN | . H A Re Programme de lutte contre
ACADEMIE et ‘ e aepartementaux le harcélement 2 Iécole
DE STRASBOURG d Hauw Rhi

Liberté

LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT SCOLAIRE
SOMMAIRE DES TUTORIELS
1. Ouverture des droits d’acces des enseignants de I'école a la p. 2
plateforme « pHARe »
2. Configuration et téléchargement du plan de prévention p.3
3. Obtention du certificat de labellisation p. 4
4. Obtenir la labellisation selon le niveau p.5

Lutte contre le harcelement scolaire — annexe 4 : Tutoriels — année scolaire 2024/2025 - page 1



EX
ACADEMIE

DE STRASBOURG

Libertt
Egalité
Fraternité

Direction des services départementaux

de I'éducation nationale
du Haut-Rhin

pHARe

Programme de lutte contre
le harcélement a I'école

Ouverture des droits d’accés des enseignants de I'école a la plateforme « pHARe »

LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT

Etape 1 : Accés a la plateforme « pHARe » grace au portail Arena

3 Examens et concours

M Enquétes et Pilotage

M Autres

3 Formation et Ressources
M Intranet, Référentiels et Outils
all Support et Assistance

M Pilotage Etablissements
[_ Programme pHARe I

Etape 2 : Inscription et gestion de I’équipe ressource

Accueil Admi
Actions Phare a engager
Je pilote mon équipe Phare v e
Nommer mon équipe Phare
Ajouter un membre de I'équipe Phare
Liste des membres de mon équipe Phare
I< Premiére page < Page précédente o 2  Pagesuivante > Derniére page (2) > Total : 14
. . i Ayant suivi i
Nom Prénom Email Fonction Roles i Actions
la formation
DUBIE Karing karine.dubie@ac-toulouse.fr IEN Eq. Ress. Circo. 2022-2023 o .
P
ANTONINI Isabelle Isabelle. Verdier@ac-toulouse. fr CPAIEN Eq. Ress. Circo. #w
P
CHEMOUNY Benjamin Benjamin.Chemouny@ac-toulouse fr ERVS EqQ. Ress. Circo. |?| [ ]
P
QIRY Viviane viviane.dauvergne@ac-toulouse. fr PSY EN Eq. Ress. Circo. .
Eq. Ress. Circo. =
ENNESSER Monigue Monigue.Ennesser@ac-toulouse. fr Directrice Eq 5 .
q. Prog.
) EqQ. Ress. Ecole - =
GALAUP Florence florence galaup@ac-toulouse fr Professeur des écoles o P 2023-2024 o D’ [ ]
g. Prog.

Fo Be Frole =
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EX Programme de lutte contre
ACADEMIE Directlon des services départementaux le harcélement 2 Iécole
DE STRASBOURG du Haut-Rhin

Liberté

Egalité
Frateraité

LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT
Configuration et téléchargement du plan de prévention

LAKANAL

Accueil Espace documentaire  Tableaudebord  Historique  Aide

 Conflguratin -

Configuration du Plan de Prévention ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y)

Sélection des documents complémentaires que vous souhaitez voir apparaftre dans le plan de prévention

® 000

La validation des données de cette page permettra 3 tout utilisateur de votre établissement de télécharger le plan de prévention dans I'onglet 'Espace documentaire’ au sein de I'espace Documents du
programme.

Il vous est aussi possible de modifier le nom et prénom du responsable apparaissant dans le plan de prévention directement depuis cette page via les champs "Nom" et "Prénom"”

Inspecteur de |'éducation nationale
Nom * Prénom*

cbzkjbce ecfecec

Directeur d'école
Nom * Prénom *

Nom New Prenom New

Aucun document complémentaire 3 sélectionner

Annuler les modifications

' Télécharger le plan de prévention enregistré
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Programme de lutte contre
ACADEMIE Direction des services dl:plr!lm-r\uu: le harcaélement a 'école

DE STRASBOURG | & tmenin

Liberté
Egalité
Fraternité

LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT
Obtention du certificat de labellisation

Etape 1 : Onglet « Administration » sur la plateforme « pHARe »

EN
REPUBLIQUE
FRANCAISE

Accueil
Actions Phare a engager

Je pilote mon équipe Phare

Je traite les situations d'intimidation et de
harcelement

Je participe aux temps forts

Je forme la communauté éducative

pHARe o

B Se déconnecter

[ g - ' Nom New DE10312292Y Prenom New DE1 0312292Y
VP "e e

Directeur d'école

(0312292Y) E.E.PU
LAKANAL

Administration

Espace documentaire Tableau de bord Historique Aide

© Configuration @ Plan de prévention

0 © ©

J'engage la communauté educative dans un projet

d'amélioration du climat scolaire (niv. 3)

Le label Phare niveau 1- engagement est attribué a 0312292Y - ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE

LAKANAL pour I'année scolaire en cours.

Ce niveau de labellisation a été pris en compte le 26/08/2024 par Nom New DE10312292Y Prenom New DE10312292Y.

Le certificat de labellisation est disponible dans le répertoire "documents du programme” de "l'espace documentaire” et doit étre affiché a I'entrée de |'établissement.

Etape 2 : Affichage du certificat a I’entrée de I’école

Ex
MINISTERE
DE L'EDUCATION
MATIONALE
ET DE LA JEUNESSE
H A Re Programme de lutte contre
le harcélement a I'école
Nplays Le label niveau 1 - engagement
.-n‘ﬂ £ est attribué a I'école
Y 0312292Y ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
B |p| LAKANAL
| | s pour 'année scolaire 2024-2025
Elﬂi - U1l 2 3
NIVEA VEAU VEAU
engagement » appr:flondissement » ':lpert‘lse

Télécharger le certificat
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EN
REPUBLIQUE

FRANCAISE
Fibxrté

Lpwivté

Fraternatd

Labellisation programme pHARe

VADE-MECUM 1FR degreé

EN
ACADEMIE

DE STRASBOURG
Liberté
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Initialisation obligatoire sur la plateforme pHARe

O se connecter a la plateforme pHARe (via le portail ARENA — rubrique enquétes et pilotage — programme pHARe)

O onglet administration, puis configuration, cocher la case j‘ai pris connaissance du niveau de labellisation et cliquer
accéder au prog. pHARe

&) Se déconnecter

:E'P:BLI e . ‘H ' . Nom New DEZ 0410231D Prenom New DE2 04102310
FRANCAISE | 3 g _ i Directeur d'école
" P ) \

R (0410231D) E.PPU EMILE MORIN v
Accuei

@ configuration © Plan de prévention

L'établissement ECOLE PRIMAIRE EMILE MORIN (0410231D) a acquis pour I'année scolaire 2024 |e niveau 1- engagement du programme Phare.

ﬂ Jai pris connaissance du niveau de labellisation de mon établissement.

La prise en compte de la |abellisation va permettre I'initialisatjp

Annuler

ée scolaire par la reprise des informations de I'année précédente. Ces informations pourront &tre mise a jour pour cette année scolaire directement sur les formulaires ou 'onglet administration de la plateforme.

Accéder au programme Phar
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-+ Informations du directeur ou de la

O Valider les informations du directeur ou de la directrice d’ecole: directrice d'école
Btessous be directeur au fa direcirice ddccle 7 i)

—> curseur sur OUI puis valider

Fermer X

- Informations du directeur ou de la

O Modifier les informations du directeur ou de la directrice d'école: directrice d'école

Etesvous le directeur ou la directrice d'école ? @

—> curseur sur NON puis valider

Nom du directeur ou de la directrice d'école * |

renseigner les bonnes informations dans la nouvelle fenétre Nom
p U i S Va [I'der Prénom du directeur ou de la directrice d'école *

Prénom

Email du directeur ou de la directrice d'école *

Email @ac-toulouse.fr

o . , @ Valider
O Télecharger le certificat a afficher dans |'école, UNIQUEMENT

pour les écoles ayant obtenu une labellisation de niveau 1,2 ou 3

des actions menées en 2023-2024

ey

Administration Espace documentaire Tableau de bord Historique Aide

H A Re Programme de lutte contre
le harcélement 3 Iécole

@ configuration @ Plan de prévention Le label niveau 1- engagement

l‘n e est attribué a I'école
. . P , m 0410131V ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
Le label Phare niveau 1- engagement est attribué 3 0410131V - ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE LE BOIS FRAISIER pour I'année ? LE BOIS FRAISIER

. ur 'année scolaire 2024-2025
scolaire en cours.
s oy

pour |
-
Ce niveau de labellisation a été pris en compte le 09/09/2024 par Nom New DE2 0410231D Prenom New DE2 0410231D.

Le certificat de labellisation est disponible dans le répertoire "documents du programme” de "I'espace documentaire” et doit étre affiché  'entrée de I'établissement.

Télécharger le certificat
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Configuration et telechargement du plan de prevention

LAKANAL

Accuei Administration Espace documentaire T: de bord Histerigue Aide

® configuration © Plan de prévention

Configuration du Plan de Prévention ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y)

Sélection des documents complémentaires que vous souhaitez voir apparaitre dans le plan de prévention

000

La validation des données de cette page permettra 4 tout utilisateur de votre établissement de télécharger le plan de prévention dans l'onglet 'Espace documentaire’ au sein de 'espace Documents du
programme.

Il vous est aussi possible de modifier le nom et prénom du responsable apparaissant dans le plan de prévention directement depuis cette page via les champs "Nom" et "Prénom”

Inspecteur de I'éducation nationale
Nom * Prénom*

chzkjbce ecfecec

Directeur d'école

Nom * Prénom *

Nom New Prenom New

Aucun document complémentaire a sélectionner

Annuler les modifications ‘ Valider les données Télécharger le plan de prévention enregistré
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Les trois niveaux de labellisation

NIVEAU 1
ENGAGEMENT

O  Avoir une équipe ressource
identifiée (min 5 personnels par
circonscription).

O Informer les parents de la mise en
ceuvre du programme pHARe et du
protocole national.

O Participer a la journée NAH (7
novembre).

u niveau 1
RE pour tous 1€
s d'ici juin 2025

yalidation d
OBLIGATO!
atablissemen

NIVEAU 2
APPROFONDISSEMENT

Maintenir les actions du niveau 1

Organiser un 2¢ temps fort de
prevention (concours NAH
octobre- janvier) ou Safer Internet
Day 11 février).

Proposer un atelier parents sur la
prévention du harcelement et/ou
du cyberharcélement.

Mettre en place les 20h annuelles
d’apprentissage par niveau, pour
tous les éleves.

Assurer chaque année 1 a 2 jours de
formation pour les membres de
I'équipe ressource.

NIVEAU 3
EXPERTISE

Maintenir les actions du niveau 1 et 2

Organiser le 32 temps fort de
prévention.

S’engager dans un processus
d’amélioration du climat scolaire
(Enguéte Locale de Climat Scolaire).

Avoir un formateur climat scolaire
parmi les membres de I'équipe
ressource de la circonscription.

Former une équipe de parents
ambassadeurs.

Aurélie Haberer - année scolaire 2024-2025



Niveau1 Avoir une équipe ressource identifiée

Accueil Administration Espace documentaire Tableau de bord Historigque Aide
Volontaires
. Bonne rentrée o fr/1564/le-service-civique-dans-t i onal
en service —
"
o Nommer |'équipe Phare ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y)
Je pilote mon équipe Phare C|V|q ve
L L'équipe Phare est composée des personnels chargés de la mise en ceuvre du programme au sein de |'établissement : une équipe ressource de 5 personnels au minimum, une équipe programme, d'au moins un référent
I Nommer men équipe Phare L1 N . N .
éléves ambassadeurs et, en collége uniquement, d'un coordonnateur harcélement.
Confirmer la formation des membres de I'équipe ressource Mon établissement ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL (0312282Y) est doté d'un ou d'une volontaire en Service civique pour contribuer i la lutte contre le harcélement en milieu scolaire (fiche N°4) ?
Je traite les situations d'intimidation et de harcelement ~ 9 @
Non Nouveau
Je participe aux temps forts ~ B i
pa P P 9 Ajouter un membre de I'équipe Phare mem bl'e de
1 .
Je forme la communauté éducative - 9 I’eq Ul pe
. . . - N Liste des membres de mon équipe Phare ressource
J'engage la communauté educative dans un projet d'amélioration
du climat scolaire (niv. 3)
1< Premiére page < Page précédente o 2 Pagesuivante >  Derniére page (2) >| Total
Ayant suivi | e
Hom Prénom Email Fonction Roles e ‘.um ° Actions M od |f| erune
formation
DUBIE Karine karine.dubie@ac-toulouse.fr IEN Eg. Ress. Circo. 20222023 o zi InfOI’matIOﬂ
— ou supprimer
ANTONINI Isabelle Isabelle Verdier@ac-toulouse fr CPAIEN Eq. Ress. Circo. z . pp
_ un membre
CHEMOUNY Benjamin Benjamin.Chemouny@ac-toulouse.fr ERVS Eg. Ress. Circo. w.
OIRY Viviane viviane.dauvergne@ac-toulouse fr PSY EN Eq.Ress._ Circo. z i
Eq Ress Cil —
ENNESSER Monigue Monique Ennesser@ac-toulouse.fr Directrice Ec Pess ree z .
q. Prog.
Eg.Ress Ecole —
CALAUP Florence florence.galaup@ac-toulouse fr Professaur des écoles 2023-2024
galaup@ e preg o =¥
PUYOU L [ louse. i fesseur des écok Ea. Ress Ecole 20232024 ) rd |
it tit] t@ac-t 3 -
aetitia aetitia.cuisset@ac-toulouse.fr professeur des ecoles Eq. Prog. .
Eg. Ress. Ecole -
DUFLOS Gaelle aelle-aur.duflos@ac-toulouse.fr Professeur des écoles 2023-2024
E @ Eg. Prog. o w .
cROS cécil ile.cros louse. Professeur des écal Ee.Ress Eocle w0
X 1 3 -
Eclle ceclie.cros @ED‘ loulouse.ir Tolesseur des ecoles Ea ng_ .
Eg. Ress. Ecole —_—
Zalewski Yolaine yolaine zalewski@ac-toulouse.fr Professeur des écoles - 20232024 o z [ ]
q. Prog.
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Niveau 1

Informer les parents

Affichage dans I'école

REPERER, SIGNALER ET TRAITER
LES SITUATIONS DE HARCELEMENT
ENTRE ELEVES

SITUATION D’INTIMIDATION, DE HARCELEMENT
OU DE CYBERHARCELEMENT

INTERLOCUTEURS AUTRES CANAUX DE
DE PRO; E SIGNALEMENT POSSIBLES

« directeur décole ou n°vert et appli
chef d'établissement SRR pour les situations
« collégiens ou lycéens m de harcélement

ambassadeurs Phare etde cyberharcelement
« équipe ressource Phare « Lignes téléphoniques académiques :

formée 3 Ia prise en charge consultables sur education.gouv.fr

des situations de o Autres canaux : Faits établissement,

harcélement : courriers, etc.

professers, psychologues de

Féducation nationale,

infimier, consailers Saisedans Fapplication [
principask d daucation, tc. Stop harcelemant | J=
pHAR ncs costustonirgence
. S vt
i e

aux Gquipes acadamiques e et
ot départamentales da lutta 1ot regaiin ccemaue
contrale harcalement = E e sels
Setare ot

Prise da contact

WA jahec | Avacl directaur 'ecol ot Finspectaur
2 Gs Faducation nationsle (1= degr)

derdieve b 4

\ Y 5= oule chef détablssemant (2 degré)

& Mise en place du protocole de 1

TRAITEMENT DE LA SITUATION.
& suividans la durée.

& RESOLUTION de lasituation.

www.nonavharcelement.education. gouv.fr

‘@ minisere e régucatonnatone et e Jeunesse

Affiche circuit signalement

DE LEDUCATION
NATIONALE
£708 LA JEUNEssE

H A R e Programme de lutte contre
le harcélement a I'école

Le label niveau 1- engagement
(79 est attribué a I'école
? 0312292Y ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE

LAKANAL
pour I'année scolaire 2024-2025

NIVEAU 3
m» '”’""”““'mm d e

EN

MINISTERE

DEL' EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Lot
ot
i

I pHAResn-

1= DEGRE : PROTOCOLE DE PRISE EN CHARGE

REVELATION DE LA SITUATION

Par qui ? Que faire ?
& Par e victime o témein,la famille Aol de s o csen's
ouun e de Fésablissemin: et faa, sssurer d s
T3 tuaton par o aduite do Facole
Comment ? & Wit anplace d mesre d protectin:

el communsuts,
& Au sein de Fécole : aupris du directeur mormoner o et mobkent s Sl
oudun enseignant prochas e ls vietime

< Echanges avec les parents de Filave victime:

renforcer s

& Via un canal de signalement extérieur

el 08 e or data pracion
o) vkt Fnspeciau ey sniare
L:g;z:_i"n;';':;g;‘iﬂg:‘z;’” e  Information des parents des sléves impliqués dans

Is situation, notamment de laurs moyens d'action
aupiés du 3018 en cas de cyberharcslement.

E EN CHARGE DE LA SITUATION

En cas de harcélement
ou de cyberharcélement

Mise en place de ls procédure harcélement & £ cas dréchec des mesures dducatives mises
par IEN et le directeur diécole en e o dorsave caractéris pou asieursi
& Signaloment de'la siton ol sante dos st v, hangemer
ot tblsemene (oveau 2 delélive auteu
v procureur de a République en cas & Accor
dle harcélemant grave et persistant dos dlevesconcernéspar s cqipes
Garticle 40 du Code de procédure pénale) édagogiques etfou les consailler

Fecagogases de crconseniption, viglance

& Mesures de traitement immddiat deTancemble des équipes

de la stuation
-Rencantras svee ke vietime, iz an place d'sctions ipécifiques supriz
Te ou les témoins, le ou les autelrs, des classes concernées, voire de lécale

Tes familles des éléves concernés
e protection de féléve.
o0 des Elzves victimes
+ Mesures conservataires

jusau's ia résolution de s situatien.

Infog_protocole_harcélement_1°" degré

Certificat de labellisation sur plateforme pHARe

Information aux familles

L2
Fed Le harcélement a I'école
es :
Tous concertt Je suis éleve,
victime ou témoin

Le harcélement, c’est quoi ?

J'en parle

ent un sentim

et de souffrance.

Le cyberharcélement, c’est quoi ?

la continuité de c e intimidations
éseaux sociaux,
en plus répandu.

Infographie famille harcélement scolaire
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lveau 1 Informer les parents

Administration Espace documentaire Tableau de bord Historique Aide

Actions Phare a engager

Informer les parents du programme Phare et de son protocole national ainsi que sa mise en ceuvre au sein de
I'établissement ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y)

Qui Non
i vous souhaitez renseigner '"Non’, il vous faut au préalable répondre 'Non' au formulaire 'Oganiser un ou des ateliers pour les parents (niv. 2)'

Je pilote mon équipe Phare ¥ 9
Nommer men équipe Phare
Confirmer |la formation des membres de I'équipe

Je traite les situations d'intimidation et de harceleme: - 9

Date
Exploiter le protocole 19/08/2024 =

Gérer une situation complexe etfou contacter I'équipe
départementale

Vous pouvez télécharger une présentation. [EEEVCINCE TSI

Les formats autorisés sont les suivants : pdf
Faire le bilan de la journée Non au harcelement La taille maximale autorisée par fichier est : 50Mo

Je participe aux temps forts " 9

Faire le bilan du prix Non au harcélement : . ) L . . o . . )
Une fois la présentation téléchargée et le formulaire validé, vous pourrez la retrouver dans le répertoire « documents du programme » de l'espace documentaire.

Faire le bilan des actions du safer Internet Day

Je forme la communauté éducative - 9 CZ@
Confirmer la réalisation du programme des 10h d'apprentissage

Informer les parents (niv. 1)
Oganiser un ou des ateliers pour les parents (niv. 2)
Former une équipe de parents ambassadeurs (niv. 3)

J'engage la communauté educative dans un prejet d'amélioration
du climat scolaire (niv. 3)

Demander l'ouverture d'une enquéte locale de climat scolaire

Définir les axes du projet climat scolaire

Aurélie Haberer - année scolaire 2024-2025
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Niveau1 Participer a la journee

e i g s ra s s TP .

Actions Phare a engager

Confirmer la participation a la journée Non au Harcélement

Je pilote mon équipe Phare v
Mon établissement ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKAMNAL (0312292Y) a participé a la journée Non au Harcélement

@ Qui O Non

Nommer mon équipe Phare

Confirmer la formation des membres de I'équipe ressource

Date

Je traite les sitvations d'intimidation et de harcelement > 9 E

Exploiter le protocole

Gérer une situation complexe etfou contacter I'équipe Actions Nombre de parsonnes impliquées

départementale D Sensibilisation des éléves
Je participe aux temps forts 2] [ Formation des ambassadeurs non au harcélement Nombre d'adultes impliqués

Faire le bilan de la journée Non au harcelement [] sensibilisation des écaliers du secteur par les ambassadeurs non au harcilemen

Faire le bilan du prix Nen au harclement [ Passation du questionnaire d'auto évaluation

Nombre d'éléves impliqués

Faire le bilan des actions du Safer Internet Day [ Autre

Je forme la communauté éducative v 9 Ni .
iveaux concernés
o ) Nombre de classes impliquées
Confirmer la réalisation du programme des 10h d'apprentissage Ecole
Informer les parents (niv. 1) D cp
Vous pouvez télécharger une présentation de la journée et de ses actions réalisées. [EEVV IR LR ey
Oganiser un ou des ateliers pour les parents (niv. 2) D cEl
. cavipe d s ambassad w3 Les formats autorisés sont les suivants : pdf
ormer une équipe de parents ambassadeurs (niv. . . . .
auipe de (niv-3) [Jce2 La taille maximale autorisée par fichier est : 50Mo

J'engage la communauté educative dans un projet d'amélioration D oM

du climat scolaire (niv. 3)
Une fois la présentation téléchargée et le formulaire validé, vous pourrez la retrouver dans le répertoire « documents du programme » de I'espace documentaire.

() emz
D Autre

Demander I'ouverture d'une enquéte locale de climat scolaire

Définir les axes du projet climat scolaire .
proy Valider
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Niveau 2 Organiser un 2¢ temps fort

CON COU RS NAH = prix non au harcelement ou

Septembre 2024- 31 janvier 2025 (date limite d'envoi des productions)

Création d'une affiche ou d’'une vidéo qui servira de support de
communication pour le projet choisi dans I'établissement.

Sous la conduite des équipes pédagogiques et éducatives, en articulation
avec le plan de prévention de I'école.

https://www.education.gouv.fr/non-au-harcelement/les-laureats-du-prix-non-au-harcelement-323019

Modalités du concours: https://eduscol.education.fr/3544/prix-non-au-harcelement

B.0 19/09/2024: https://www.education.gouv.fr/bo/2024/Hebdo35/MENE2419866C

AReTTT :
oM — mmcélﬂ‘a“
TES

Meilleyre affiche
niveay

€lémentqjre 2023

niveau élémentaire
2024

SAFE R I NTE R N ET DAY = Journée internationale pour un internet plus sir

11 février 2025 — fin mars 2025

Sensibilisation aux usages du numeérique organiseé par Internet Sans Crainte,
programme national de la Commission européenne.

Ressources pour ateliers clé en main : hitps:/jwww.internetsanscrainte. frjsid/enseignant

*  Guides parents-enfants, pour poursuivre les échanges en famille
https://www.internetsanscrainte.fr/programmes/kits-safer-internet-day

SAVE the DATE
Safer Internet Day
202¢
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Niveau 2 Organiser un 2¢ temps fort

Prix Non au harcelement

Accueil

Espace jre  Tableavdebord  Historique  Aide

Actions Phare a engager

Confirmer la participation au prix Non au harcélement

Je pilote mon équipe Phare

La participation au prix Non au & est obligatoire dans le cadre de la labellisation. Déposez votre dossier dématérialisé sur le site démarches simplifiées dont le lien vous sera communiqué ultérieurement. Plus

Je traite les sif ions d'intimidation et de d'informations sur https:/feduscol.education.fr/3544/prix-non-au-harcelement

Je participe aux temps forts
Mon établissement ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y) a participé au prix Non au harcélement

© Qui O Non

Etablissement

Faire le bilan de la journée Non au harcelement
Faire le bilan du prix Non av harcélement

Faire le bilan des actions du Safer Internet Day ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL

Je forme la communavté éducative -~ @ Nombre de personnes impliquées

Jengage la communauté educative dans un projet d'amélioration )
du climat scolaire (niv. 3) - Nombre d'adultes impliqués

Nombre d'éléves impliqués

Télécharger ici votre dossier de participation issus de la plateforme démarche s'\mp\iﬂée.

Les formats autorisés sont les suivants : pdf
La taille maximale autorisée par fichier est : 50Mo

Télécharger votre affiche ou coller le lien de votre vidéo :

ISITEEE  Ajouter des fi vidéo : ll4

Les formats autorisés sont les suivants : jpeg, jpg
La taille maximale autorisée par fichier est : 50Mo

Une fois 'attestation, affiche ou url vidéo téléchargée, vous pourrez la retrouver dans le répertoire « documents du programme » de l'espace documentaire.

Valider
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Niveau2  Organiser un 2¢ temps fort

Safer Internet Day

Accueil Administration Espace documentaire Tableav de bord Historique Aide

Actions Phare a engager

Confirmer la participation au Safer Internet Day
Je pilote mon équipe Phare
Mon établissement ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y) a participé au Safer Internet Day

Je traite les sit ions d'intimidation et de
® ovi (O non
Je participe aux temps forts v @
Pour vous aider & organiser votre action SID : https:/fwww.inter fijsid &2
Faire le bilan de la journée Non au harcelement
Date
Faire le bilan du prix Non au harcélement (o]
: . ) Nombre de personnes impliquées
Faire le bilan des actions du Safer Internet Day
Je forme la communauté éducative ~ e Actions Nombre d'adultes impliqués

[ sensibilisation des éléves au théme de la sécurité sur Internet en classe ou dans 'école ou le college
Jrengage la communauté educative dans un projet d'amélioration

du climat scolaire (niv. 3) [J organisation d'un atelier SID & partir des outils d'Internet sans crainte disponible sur le site du Safer Internet Day Nombre d'éléves impliqués

[0 organisation d'une action thématique par les ambassadeurs nen au harcélement

[ sensibilisation des parents Nombre de classes impliquées

[J Formation des personnels

[ Avtre

Vous pouvez télécharger une présentation de la journée et de ses actions réalisées. [ R RSt
Les formats autorisés sont les suivants : pdf

) ) La taille maximale autorisée par fichier est : S0Mo
Niveaux concernés

Ecole Une fois la présentation téléchargée et le formulaire validé, vous pourrez la retrouver dans le répertoire « du » de l'espace i
Oer

Oem
[ ce2
Oem
Ocmz

Valider
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Niveau 2 Proposer un atelier parents

Temps d'échange en présentiel avec les familles — == == Camp T YR —

[Ategarder .. Parjager
LUTTER CONTRE LE
HARCELEMENT A
L’ECOLE EST UN ENJEU
NATIONAL

«» Les informer sur le harcélement et/ou le
cyberharcélement

UN MOT D’ORDRE : NE
MINIMISONS PAS CE QUE
VIVENT LES ENFANTS

X/

% Les rendre attentifs aux signaux faibles

Regarder sur (8 YouTube A\q

https://www.voutube.com/watchv=pizkx26Mqu

spectateurs, de la gravité des situations et des faits joués cette fois par des adolescents eux-
LUTTER CONTRE LE mémes et inspirés de témoignages recueillis au 3018.

HARCELEMENT A

L'ECOLE EST UN ENJEU La violence de ces un choc, il est né éagir et d'agir pour lutter contre

‘NTERNET NATIONAL A——————

1 = PARCE QUE CETTE
\es ECRANS ¢t o REALITE EST
INSOUTENABLE,
SOYONS
INTRANSIGEANTS : LA
SUITE DE LA
CAMPAGNE
NATIONALE POUR
SENSIBILISER A LA
LUTTE CONTRE LE

e s >
B - FACE AU
HARCELEMENT:

< Vidéo : Comment sensibiliser mon enfant
au harcélement ?

itoiiwempoutube combasichfe-Fm DH_(Twki<1s

Ites

Regarder sur (8 Youlube

https://www.youtube.com/watch?v=nB4cHsPl4iw

Malettes parents dans l’espace documentaire de la plateforme pHARe
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Niveau 2 Proposer un atelier parents

Actions Phare a engager

Renseigner |'atelier de sensibilisation des parents pour I'établissement ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
LAKANAL (0312292Y)

Je pilote mon équipe Phare

Je traite les situations d'intimidation et de harcelement ~
Mon établissement ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y) a organisé |'atelier de sensibilisation des parents
Je participe aux temps forts ~
g @ Oui O Non
Je forme la communauté éducative ~ g
Date
Confirmer la réalisation du programme des 10h d'apprentissage 06/09/2024 =
Informer les parents (niv. 1)
‘Oganiser un ou des ateliers pour les parents (niv. 2) Nombre de parents présents 4 la réunion 30
Former une équipe de parents ambassadeurs (niv. 3) Niveaux concernés
Jengage la communauté educative dans un projet d'amélioration Ecole

du climat scolaire (niv. 3)

[ =3

Demander l'ouverture d'une enquéte locale de climat scolaire

Définir les axes du projet climat scolaire

[ Autre

Vous pouvez télécharger une présentation de la journée et de ses actions réalisées. [EEENIHE £ LR

Les formats autorisés sont les suivants : pdf
La taille maximale autorisée par fichier est : 50Mo

Une fois la présentation téléchargée et le formulaire validé, vous pourrez la retrouver dans le répertoire « documents du programme » de I'espace documentaire.
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Niveau 2 10 heures annuelles d'apprentissage

7 ce
ples dans l'esP@
plateforme PHARe

es disponi
de la

Ressourc

10 heures annuelles par niveau, pour tous les
éléves, consacrées a la prévention du harcelement
entre éleves et au développement des
compétences psychosociales par des biais ludiques
et pedagogiques.

= Accroitre sa compréhension de soi
= Accroitre sa compréhension des émotions

= Communiquer de fagon constructive

its
Im Parcours cycle 3 Tralalere- N - cycle PAR- petit

2 cO 2
Cyberharcélement W Par citoyens - EstimO

Kith

Bique. YoleliTg

|
'eg'se"anc

A esydi ¢
a Iécole 'mthle

Kits pédagogiques volumes 1 et 2
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Niveau 2 10 heures annuelles d'apprentissage

Accueil Administration Espace documentaire Tableau de bord Historique Aide

Actions Phare a engager
Confirmer la réalisation du programme des 10h d'apprentissages pour |'établissement ECOLE ELEMENTAIRE
PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y)

Je pilote mon équipe Phare

Je traite les situations d'intimidation et de harcelement ~

Confirmez-vous que les éléves ont suivi les 10 heures d'apprentissages du programme ?
Je participe aux temps forts - e

@ Oui O Mon
Je forme la communauté éducative ~ e

Vous pouvez télécharger une présentation des actions réalisées. YN g LR le ) 116

Confirmer la réalisation dv programme des 10h d'apprentissage . .
Les formats autorisés sont les suivants : pdf

. La taille maximale autorisée par fichier est : S0Mo
Informer les parents (niv. 1)

Oganiser un ou des ateliers pour les parents (niv. 2) Une fois la présentation téléchargée et le formulaire validé, vous pourrez la retrouver dans le répertoire « documents du programme » de I'espace documentaire.

Former une équipe de parents ambassadeurs (niv. 3)
J'engage la communauté educative dans un projet d'amélioration
du climat scolaire (niv. 3)

Demander l'ouverture d'une enquéte locale de climat scolaire

Definir les axes du projet climat scolaire
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Niveau 2

Avoir une equipe ressource identifiee et formee

Actions Phare a engager

Je pilote mon équipe Phare

Nommer men équipe Phare

Confirmer la formation des membres de |'équipe ressource

Je traite les situations d'intimidation et de harcelement
Exploiter le protocole

Gérer une situation complexe etfou contacter I'équipe
départementale

Je participe aux temps forts
Je forme la communavté éducative

J'engage la communauté educative dans un projet d'amélioration
du climat scolaire (niv. 3)

Confirmer la participation de I'équipe ressource aux formations pour I'établissement ECOLE ELEMENTAIRE
PUBLIQUE LAKANAL (0312292Y)

Liste des membres des équipes ressources de circonscription et des personnels ressources de I'école

- @ Nom Prénom Email Suivi formation 2024-2025

Cocher
puis

GALAUP Florence florence.galaup@ac-toulouse.fr D Vallder
PUYOU Laetitia laetitia.cuisset@ac-toulouse.fr D
DUFLOS Gaelle gaelle-zur duflos@ac-toulouse fr D
CROS Cécile cecile cros1@ac-toulouse fr D
Zalewski Yolaine yolaine zalewski@ac-toulouse.fr D

o Utilisateur déja enregistré en tant que membre équipe ressource au sein d'un autre établissement / circonscription.
Les lignes grisées correspondent aux membres de I'équipe ressource de circonscription renseignes par I'EN. Seul(e) I'lEN peut les modifier.
Les lignes blanches correspondent aux personnels ressources renseignes par le directeur ou la directrice d'école.
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Niveau 3

S’engager dans un processus d’amélioration du climat scolaire

stratégie d'équipe

qualité de vie a I'école . . justice scolaire

Climat

scolaire pédagogie et coopération

. prévention des violences

et du harcélement

pratiques partenariales .

coéducation

Demande  d'ouverture  d‘une
enquéte locale au sein de l'école
par le directeur, sous couvert de
I'IEN.

30 questions communes qui
s'adressent aux éleves, aux
personnels et aux parents pour
dresser un état des lieux de
I'expérience de chacun et du
climat scolaire tel qu'il est ressenti.

Fiches  d'auto-diagnostic et
d'auto-  positionnement  par
métier a télécharger sur le site
eduscol.

[ 2]
MINSTEREriom

DEL £ cée
'g&”fﬂw“““ ccorejcoveee |
i

Enquéte locale de climat scolaire

https://eduscol.education.fr/976/une-ecole-engagee-en-faveur-du-climat-scolaire
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Niveau 3 S’engager dans un processus d’ameélioration du climat scolaire

Accueil Administration Espace documentaire Tableau de bord Historique Aide

Actions Phare a engager

Demander l'ouverture d'une enquéte local de climat scolaire
Je pilote mon équipe Phare ~

Le chef d'établissement sollicite le ou les correspondants pour que soit mise en ceuvre I'enquéte au sein de I'ecole ou de I'etablissement

Je traite les situations d'intimidation et de harcelement ~

Je participe aux temps forts n Liste des correspondants fonctionnels ELCS de I'académie

000

Je forme la communauté éducative v

1< Premiére page < Page précédente o Page suivante >  Derniére page (1) 2|
Confirmer la réalisation du programme des 10h d*apprentissage

Ecrire aux correspondants

Demande par mail

générée

. Mom Prénom Email
Informer les parents (niv. 1)
Oganiser un ou des ateliers pour les parents (niv. 2) MARTINIE Chrystele chryztele martinie@ac-toulouse.fr
Former une équipe de parents ambassadeurs (niv. 3) IK Premiére page < Page précédente o Page suivante >  Derniére page (1) |

Jengage la communauté educative dans un projet d'amélioration
du climat scolaire (niv. 3)

Demander I'ouverture d'une enquéte locale de climat scolaire

Définir les axes du projet climat scolaire

automatiquement

Total : 1
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Niveau 3 S’engager dans un processus d’amélioration du climat scolaire

Les resultats de I'enquéte vont servir a la réalisation d'un ou plusieurs projets collectifs d'amélioration
du climat scolaire qui prennent appui sur les instances dédiées.

Axe de travajl yo 1

Accueil Administration
) . Exemple
Actions Phare a engager
> . _
Je pilote mon équipe Phare -~ 9 Comment gl’a ndir avec lES EUtTES 7
Je traite les situations d'intimidation et de harcelement @ oui O
Je participe aux temps forts ~ 9 D bjeCtifS
Période de passat]
Je forme la communauté éducative > 9 Du  14/06/2021
Confirmer la réalisation du programme des 10h d'appre) ge Aglr sur lES ? faCtEUI'S dU C”mat

Informer les parents (niv. 1) Axe de travail Ni

Oganiser un ou des ateliers pour les parents (niv. 2) Titre

Former une équipe de parents ambassadeurs (niv. 3) Comment gra

J'engage la communavuté educative dans un projet d'amélioratio Objectifs
du climat scolaire (niv. 3)
Agir sur les 7 facteurs du climat scolaire: égies collectives, péd. i et relation éd
violences et du harcélement.

ive, QUAlité de Vie A I'érnin ~miriimntinn Amiirmnn e o SR T

Demander I'ouverture d'une enguéte locale de climat scolaire

Vous pouvez télécharger le projet d'amélioration du climat scolaire : 1 fichier(s) sélectionné(s)
Définir les axes du projet climat scolaire

Actions Les formats autorisés sont les suivants : pdf
La taille maximale autorisée par fichier est : SOMo
Voir fichier

Presentation-projet-climat-scolaire-ECOLE_ELEMENTAIRE_PUBLIQUE

) B Vous avez déposé votre projet. Retrouvez-le également dans le répel
Ajouter un axe de travail

292Y_2024-07-08_12h13min33s.pdf - 3.47Mo ¥ Ti]

« documents du programme » de l'espace documentaire.

Télécharger le projet et valider
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Niveau3 Former une équipe de parents ambassadeurs

Accueil Administration Espace documentaire Tableav de bord Historique Aide

Actions Phare a engager

Animer une équipe parents ambassadeurs pour I'établissement ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LAKANAL
(0312292Y)

onfirmez vous I'animation d'une équipe de parents ambassadeurs ?

@ Oui O Mon

Je pilote mon équipe Phare
Je traite les sitvations d'intimidation et de harcelement ~

Je participe aux temps forts ~

00O

Je forme la communauté éducative v

Confirmer la réalisation du programme des 10h d'apprentissage Nombre de parents ambassadeurs

Informer les parents (niv. 1)

Oganiser un ou des ateliers pour les parents (iv. 2) Vous pouvez télécharger une présentation . [EEGYIN CIge R To T

Les formats autorisés sont les suivants : pdf
La taille maximale autorisée par fichier est : 50Mo

Télécharger la présentation du
projet et valider

Former une équipe de parents ambassadeurs (niv. 3)

J'engage la communauté educative dans un projet d'amélioration

du climat scolaire (niv. 3) Une fois la présentation téléchargée et le formulaire validé ver dans le répertoire « documents du programme » de I'espace documentaire.
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Prevenir et detecter les situations de harcelement

Politique edu

© O

O O OO

cative renforcee

Rester vigilant pour identifier les éleves isolés, en situation de vulnérabilité. Distinguer les petites plaintes de la souffrance
réelle : étre attentif a la durée et a la répétition des brimades.

Assurer un soutien actif dans n‘importe quel lieu fréquenté sur tout le temps scolaire, sans jugement et sans reproche. Se
montrer a I'écoute, ne pas mettre en doute les propos entendus et savoir changer de point de vue.

Croiser les regards avec les collégues.

Contacter les parents pour recueillir leur point de vue et les informer réguliérement des mesures mises en place. Leur
conseiller d’en parler a des personnels plus spécialisés, au besoin. Les déconseiller fortement de régler le probléme eux-mémes.

NE PAS faire d’heure de vie de classe pour traiter une situation.
Offrir des espaces de paroles (cercle de parole, boite & pensées), privilégier des jeux de coopération aux jeux de compétition.
Repérer les lieux ou les éléves se sentent moyennement voire pas du tout en sécurité.

Sensibiliser et mobiliser I'ensemble de la communauté éducative, notamment les ATSEM et les animateurs intervenant sur le
temps périscolaire.
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Gerer les situations complexes

Contacter les responsables harcelement

Actions a engager pour |'année 2024-2025

Je pilote mon équipe Phare ~ o

Je traite les sitvations d'intimidation etde | o
harcelement

Exploiter le protocole

Gérer une situation complexe et/ou
contacter 'équipe départementale

Je participe aux temps forts - o
Je forme la communauté éducative ~ o
J’engage la communauté educative dans un

projet d'amélioration du climat scolaire (niv. ~
3)

Liste des responsables harcelement

Les responsables départementaux et académiques harcélement sont 3 votre disposition pour vous accompagner dans votre réflexion sur la résolution de

situations complexes.
WVous pouvez leurs envoyer un courriel pour qu'ils prennent contact trés rapidement avec vous.

N° vert de |'académie Toulouse : 05 36 25 83 33

; ; . Téléphone Téléphone Téléphone
= Responsable  Nom Prénom Email Fonction ) ] o
direct mobile secretariat
E] Académique SELMI Virginie virginie.selmi@ac-toulouse fr Responzable zcadémique 06 358568 51
smental  DALLAPORTA  Patrick patrick.dallaporta@ac-toulouse.fr Responsable départemental 0536257372
Départemental  DE GIUSTI slexandra 1i@ac-toulouse.fr Responsable départemental 0536257874 0659008333

Sélectionner le contact
Annuler la sélection Ecrire aux responsables (1) et cquuer
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