
Une place pour chacun
Un projet pour tous

EMAS 67
Équipe Mobile d’Appui à la Scolarisation

des élèves en situation de handicap

Le médico-social à la rencontre de l’école :
un partenariat professionnel
pour une meilleure inclusion.

SIÈGE ET DIRECTION GÉNÉRALE
204, avenue de Colmar 
B.P. 10922 - 67029 Strasbourg Cedex 
03 88 43 02 50
www.arsea.fr
accueil.direction@arsea.fr
Mission reconnue d’utilité publique

Association Régionale Spécialisée d’action sociale, 
d’Éducation et d’Animation

NOUS CONTACTERNOS PARTENAIRES

Par mail 
emas67@arsea.fr

Site internet 
https://www.arsea.fr/emas-equipe-mobile-

dappui-a-la-scolarisation/

Flashez le QRCode

EMAS 67
IME Eurométropole Site Simone Veil

 
32 rue Maria Callas

67380 LINGOLSHEIM

03 88 78 28 43

PIAL
Pôle Inclusif d’Accompagnement Localisé

L’École inclusive

Possibilité de conventionner  
avec les professionnels du secteur  
en fonction des besoins spécifiques  

de chaque élève.



Equipe Mobile d’Appui  
à la Scolarisation 67

Mission Première 

L’équipe se déplace sur tout le territoire du 
Bas-Rhin, à la rencontre des écoles de la 
maternelle au lycée.

Missions Secondaires

Action de sensibilisations 
collectives  : Informer et apporter 
un éclairage autour de différentes 
thématiques relevant du champ du 
handicap.

Participation aux Equipes 
Pluridisciplinaires d’Evaluation de 
la MDPH.

Équipe de l’EMAS

2 é
ducateurs spécialisés

1 psychologue

1 orthophoniste

Procédure de saisine 
de l’EMAS 67

Écoute des besoins  

et des difficultés de l’équipe

Temps d’observation en classe

Indications d’aménagements

Propositions et co-construction 

d’outils d’adaptation

Accompagnement à l’évolution  

des pratiques professionnelles

Conseiller et soutenir une équipe 
pédagogique dans la compréhension 
et l’accompagnement spécifique des 
élèves en situation de handicap, 
avec notification MDPH, ou dont le 
dossier est en cours.
La nature des troubles concernés 
est assez large : Troubles Neuro 
Développementaux (TND), déficience 
intellectuelle, troubles moteurs, 
troubles sensoriels,… 

 
1. FAIRE UN ÉTAT DES LIEUX 

Analyse de la problématique et des actions déjà mises en œuvre

 
2. UTILISER LES RESSOURCES INTERNES  

À L’ÉDUCATION NATIONALE
- Enseignants, directeurs, chefs d’établissements

- Médecins scolaires, psychologues scolaires, Rased, enseignants 
ressources,PIAL, ERH ...

 
Validation et intervention  

par l’EMAS

 
Réorientation possible vers un 

dispositif adapté

 
SI LA SITUATION LE NÉCESSITE

3. SAISIR L’EMAS
En renseignant la fiche de saisine

 
Transmission de la fiche 

de saisine à l’inspecteur de 
circonscription pour validation  

et signature

 
Transmission de la fiche  

de saisine à la direction de 
l’établissement scolaire pour 

validation et signature

 
1ER DEGRÉ

 
2ND DEGRÉ

1 psychomotricienne


